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Администрация Гжатского сельсовета Куйбышевский район
Новосибирская область




                   Гжатский вестник


Администрация Гжатского сельсовета 
Куйбышевского района Новосибирской области


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
с. Гжатск
10.02.2020	№ 6


Об отмене постановления администрации Гжатского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области от 05.07.2017 № 48 «Об утверждении Порядка предоставления разрешения представителям нанимателя (работодателя) на участие муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении ряда некоммерческих организаций (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительского органа или входить в состав их коллегиальных органов управления»


В целях приведения муниципальных правовых актов Гжатского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области в соответствии с действующим законодательством, администрация Гжатского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Отменить постановление администрации  Гжатского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области от 05.07.2017 № 48 «Об утверждении Порядка предоставления разрешения представителям нанимателя (работодателя) на участие муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении ряда некоммерческих организаций (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительского органа или входить в состав их коллегиальных органов управления».
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Гжатского сельсовета «Гжатский вестник» и на официальном сайте администрации Гжатского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области в телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой


Глава Гжатского сельсовета					К.А. Зебин
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